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エン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：鈴木孝二）は、2024年7月に茨城県の
『ソーシャルインパクト採用プロジェクト』（https://www.enjapan.com/）を実施。7校の中高一貫校等で
「校長」を公募し、880名の応募から1名の採用が決定しました。下記、茨城県教育委員会 教育長 柳橋氏のコ
メントと、入職者のコメントを紹介いたします。

茨城県、民間出身「校長」1名を
エン・ジャパンで採用！
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プレスリリース：https://corp.en-japan.com/newsrelease/2024/38256.html

特設ページ：https://www.enjapan.com/project/ibaraki_2407/

※上記プレスリリースや記事は公募開始時（2024年7月30日）に掲載されたものです。

総応募者数880名。Hondaグループ出身者が2025年4月から就任。

茨城県 教育委員会教育長 柳橋 常喜氏 コメント

茨城県では校長公募による採用を中高一貫校13校およびIT未来高校・つくばサイエンス高校の計15校で実施し

ており、民間及び教員出身者合わせて7名の校長が、時代の変化に柔軟に対応した新たな発想に基づく学校マ

ネジメントにより特色ある取組を展開しております。

中高一貫教育校では、6年間の計画的・継続的な教育の中で、探究活動や科学教育、国際教育に重点を置いた

様々な教育活動を展開しております。また、IT未来高校・つくばサイエンス高校については、「非接触型のマ

ウスの開発」や「宇宙空間におけるがんの進行抑制に関する研究」などで生徒が表彰されるなど、成果が現れ

始めており、時代のニーズを踏まえた特色ある学校づくりに取り組んでおります。

今年度も、本県の教育に対して強い関心をお持ちの多くの方々から応募が集まり、学校改革への強い意欲と

リーダーシップを持つ方を採用することができました。

県としましては、引き続き、次世代を担う人材の育成に向け、魅力と特色ある学校づくりを進めてまいります。
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本プロジェクトにおける当社支援サービス

プレスリリースや特設ページ、『engage』を用いた採用HPの作成、Web広告での告知に加え、各求人サイ

トでの集客を支援。『エン転職』『AMBI』『ミドルの転職』とターゲットの異なる3つの求人サイトを活用

することで、ターゲットへ網羅的に求人をお届けしました。さらにビデオ面接ツール『Video Interview』、

採用管理システム『Hirehub』、リファレンスレポート『ASHIATO』の提供により、選考フローを支援し、

求職者との適切なマッチングを実施しました。

入職者コメント

■河田 実氏（県立鹿島高等学校に配置予定）

前職：株式会社ホンダセールスオペレーションジャパン（旧 株式会社ホンダコムテック）

Hondaグループの広告会社において、エリアプロモーションやイベントの企画・実行に長く携わり、また、大

小様々な組織のマネジメントを約20年間経験してきました。

大きく変化していく世の中や数年先も不透明な未来でも、悲観的に捉えることなく、楽しくポジティブに生き

ていってほしい。そして、そのための考え方や地力を身に着けてほしいと、我が子たちと接しながら日々考え

るようになりました。

一部の生徒だけではなく生徒全員が、自らの意思で 「自立しようとしている」 「何かにチャレンジしてい

る」 「国際的な視野を持ちたいと考えている」 そんなポジティブな空気と笑顔に満ちた学校を、教員の皆さ

んや地域の方々、そして生徒たちと一緒に作りたいと思っています。

リファレンスレポート

各求人サイトへ掲載

効率的かつ精度の高い選考最適な母集団の形成・ブランディング

プレスリリース

Web広告の運用

特設ページでの告知 ビデオ面接ツール

即戦力

ポテンシャル

ミドル若手

採用管理システム

採用HPの作成
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プロジェクト経由入職者の活躍に迫るYouTube番組『Impactors』

『ソーシャルインパクト採用プロジェクト』公式YouTubeチャンネルで公開中！

https://www.youtube.com/@socialimpact_en

【1日密着】民間出身「校長先生」に密着│電通の広告クリエイター、在籍出向で県立校の校長に。#Impactors

社会的なインパクトが特に大きい人材採用「ソーシャルインパクト採
用」を、エン・ジャパンが全社を挙げて支援するプロジェクトです。中
央省庁の幹部候補、自治体の副市長やDX担当、さらにはNGO／NPO・
スポーツ団体・志ある企業の中核メンバー……等々、さまざまな募集を
「入職後の活躍」までこだわって支援しています。優れた能力を「より
良い世の中を作るため」に使いたい方と、より良い世の中を作るために
優れた人材の力を必要とする団体を結びつけ、社会の課題解決を加速さ
せていく一大プロジェクトです。

プロジェクト公式サイトはこちら https://www.enjapan.com/

「ソーシャルインパクト採用プロジェクト」とは

プロジェクト参画のご相談、取材・セミナーの登壇依頼などお気軽にお問合せください。

担当：中林 TEL：03-3342-6590 ／ MAIL：social_impact@en-japan.com

https://www.enjapan.com/
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