
 

 

 

2025 年 8 月 7 日  

 

永年勤続表彰式典「KANDO Creators Ceremony」を開催 

～勤続年数 10 年以上の節目を迎えた従業員に感謝の気持ちを～ 

 

食の感動体験を提供する株式会社トリドールホールディングス（東京都渋谷区、代

表取締役社長兼 CEO 粟田貴也、以下「トリドール HD」）では、勤続年数が 10 年、

15 年、20 年、25 年および 30 年を迎えた従業員（正社員・パートナースタッフ）を

対象に、長きにわたり食の感動体験をお客様に提供していただいたことへの感謝の意

を表すため、2025 年 7 月に永年勤続表彰式典「KANDO Creators Ceremony」を開

催しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度に節目を迎えた永年勤続対象者は 743 名(社員 129 名、パートナースタッフ

614 名)となりました。トリドール HD は、外食の価値の根底にあるべきものは「人の

手」や「ぬくもり」だと信じ、この効率を追求する省人化時代においても“トリドール

グループの成長の源泉は人”だと考えています。 

長きにわたり当社に貢献していただき、持続可能な企業運営を支える重要な人材で

ある永年勤続者に対して敬意と感謝の意を表し、報奨金や記念品の贈呈並びに感謝状



 

 

授与を行っています。さらに永年勤続表彰式典を開催し、日々の努力を称えることで、

働きがいの向上や人材育成の強化に繋げることを目指しています。 

今年度の永年勤続表彰式典「KANDO Creators Ceremony」では、全国の永年勤続

対象者が一堂に会するために 1 つの会場で開催しました。会場は、東京湾を望む舞浜

に位置し、大勢の参加者が集える「シェラトン・グランデ・トーキョーベイ・ホテル」

にて執り行いました。 

トリドール HD 代表取締役社長の粟田を筆頭に、役員・部長がホストとなり永年勤

続者を会場へお出迎えし、長きにわたり「食の感動」をお客様に提供していただいて

いる永年勤続者へ感謝の意をお伝えしました。 

 

また、トリドールグループは今年で創業 40 周年を迎えました。参加者にトリドー

ルグループの歴史を知り、身近に感じてもらうためのイベントも実施し、大いに盛り

上がりました。参加者からは「また明日から頑張ろうと思えた」「昔お世話になった

店長やマネージャーに会えた、知らないお店の方ともお話できてつながりを感じた」

「本当に従業員一人ひとりを大切にしてくださる会社だと感じた。また更に会社と仲

間が好きになった！」などの声がありました。 

トリドール HD は、働くすべての従業員の幸せを大切にし、共に働く仲間により多

くの感動を届けられるよう、働きやすく、誇りを持てる職場づくりに努めてまいりま

す。 

 

 



 

 

 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

［ お問い合わせ先 ］ 株式会社トリドールホールディングス 広報 佐藤 

TEL：03-4221-8900    E-mail：tori-pr@toridoll.com    https://www.toridoll.com/ 

 

 

 

トリドールホールディングスについて 

「食の感動で、この星を満たせ。」をスローガンに掲げ、さまざまな業態の飲食チェ

ーンを展開し、味覚だけでなく五感が揺さぶられる、本能が歓ぶほどの感動を探求し

続けています。 

今後も「食の感動体験」をどこまでも追求し、世界中で唯一無二の日本発グローバル

フードカンパニーを目指して、予測不能な進化を遂げるため、国内のみならず海外で

の展開を積極的に推進してまいります。 
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