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	2040年に57万人が不足する介護人材問題への取り組みを加速 
	【介護の日関連】CUCグループとして初の 
	外国人材の受け入れが決定​2025年11月〜2026年1月の3ヶ月間で47名が勤務開始 
	提携医療機関での受け入れ後離職率は2.3%に留まるなど、研修やフォロー体制を整備 


