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技術者・ITエンジニア派遣の事業所「富山テクニカルセンター」を開設
～ 3年後に2倍、200人の就業創出を目指す～

技術者・ITエンジニアの人材派遣をおこなうスタッフサービス・エンジニアリング（株式会社スタッフサービス エンジニ
アリング事業本部、本社：東京都千代田区、代表取締役社長：阪本耕治、以下「当社」）は4月1日、富山県
富山市宝町に営業・採用拠点として「富山テクニカルセンター」を開設します。北陸地域には機械・電子部品工業
が多く集積しており、技術者・ITエンジニア派遣のニーズも高まっています。当社では地域密着型で企業の人材ニー
ズに迅速に応えることで、北陸地域の就業機会の創出に寄与してまいります。

富山県の医薬品・機械・電子部品工業等への人材供給力を強化
富山県は医薬品生産額が全国トップであるほか、機械・電子部品工業等が多く集積しています。昨今では米
国や先進国での受注が好調となっており、後発薬や電池向け素材を中心に上向きの傾向があります。現在富
山県における当社の求人数は前年度比110%と増加。今後もさらなる技術者・ITエンジニア派遣の人材ニー
ズが高まると想定されます。「富山テクニカルセンター」の開設により、地域に密着した事業体制を整えることで、
迅速で最適な人材供給ができ、さらなる産業の拡大に貢献できると考えます。

今後3年間で、派遣技術者数200人を目指す
「富山テクニカルセンター」では、富山県内を中心に技術者・ITエンジニア人材のニーズ開拓と供給をおこなうと
ともに、拠点内に採用・登録センターを設け、就業希望者の面接や登録受付をおこないます。「富山テクニカル
センター」は、JR富山駅から徒歩3分という好立地。富山県の中心に位置することで、地元への就職志向と女
性の就業意欲が強い富山県在住の方々の登録受付や就業サポートがおこないやすくなります。現在、当社か
らの富山県内の技術者・ITエンジニア派遣の就業者は100人を超えており、2022年3月までに2倍となる200
人の就業を見込んでいます。
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【富山テクニカルセンター概要】
名 称 ：株式会社スタッフサービス エンジニアリング事業本部 富山テクニカルセンター
業務内容 ：富山県、北陸3県における、設計・研究開発分野の技術者派遣事業
開 設 日 ：2019年4月1日（月）
所 在 地 ：富山県富山市宝町1-3-10 明治安田生命富山ビル 7階
電話番号 ：0120-991-849（人材募集／派遣登録・就業についてのお問合せ先）

社 名 ： 株式会社スタッフサービス エンジニアリング事業本部
本 部 ： 東京都千代田区神田練塀町85 JEBL秋葉原スクエア
事業内容 ： 技術者・ITエンジニア領域における人材派遣・紹介予定派遣
拠 点 ： 全国 36拠点（2019年4月現在）

北海道・宮城・山形・茨城（水戸・つくば）・栃木・群馬・埼玉・千葉・東京（新宿・秋葉原・立川）・
神奈川（横浜・厚木・平塚）・富山・石川・長野・静岡（静岡・沼津・浜松）・愛知（豊田・名古屋）・三重・
滋賀・京都・大阪・兵庫（神戸・姫路）・奈良・岡山・広島・福岡（福岡・北九州）・長崎・熊本

従業員数 ：9,040人（2018年4月現在）
ホームページ ： http://www.staffservice-engineering.jp/

■スタッフサービス･エンジニアリング概要

1981年創業。事務職派遣を中心に人材総合サービスを展開。売上高は2,781億円（2018年3月期）。
派遣就業者数は76,832人、派遣登録数は約115万人（2018年3月末現在）。

■スタッフサービスグループ概要


