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株式会社 経営者 JP 

 

ベストセラー編集者が選ぶ 

2020年のスタートにおすすめする１冊を発表 

 

この度、株式会社 経営者 JP（東京都渋谷区、代表取締役社長・CEO 井上和幸）が運営する会員

制プラットフォーム「KEIEISHA TERRACE」（https://keieishaterrace.jp）では、人気連載企画

「TERRACEの本棚」（https://keieishaterrace.jp/feature/9153/）に寄稿いただいたベストセラー編

集者各位総勢１８名が「新年、経営者・幹部各位にぜひ読んで欲しい一冊」をテーマに、おすすめの

書籍を発表いたしました。ビジネス書のみならず、歴史教養書や仏教入門書、日記文学まで幅広い

ジャンルの書籍が選出され、それぞれの編集者各位が読みどころを紹介しています。 

 

特集ページ：https://keieishaterrace.jp/article/detail/13715/ 

 

『ビジネスに活かす教養としての仏教』（鵜飼秀徳 著／PHP研究所） 

 

『Being Management 「リーダー」をやめると、うまくいく。』（渡辺雅司 著） 

などを担当する PHP研究所・大隅元さんおすすめの一冊 

 

 

『事業承継の経営学 企業はいかに後継者を育成するか』 

（落合康裕 著／白桃書房） 

 

『「働く」ことについての本当に大切なこと』（古野庸一 著） 

などを担当する白桃書房・金子歓子さんおすすめの一冊 

 

 

『人口で語る世界史』（ポール モーランド 著／文藝春秋） 

 

『社長の条件』（中西宏明、冨山和彦 著） 

などを担当する文藝春秋・衣川理花さんおすすめの一冊 

 

 

https://keieishaterrace.jp/article/detail/13715/
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『成熟社会のビジネスシフト』（並木将央 著／総合法令出版） 

 

『仕事論』（藤村忠寿、嬉野雅道 著） 

などを担当する総合法令出版・久保木勇耶さんおすすめの一冊 

 

 

 

『実践！マインドフルネス DVD』（熊野宏昭 著／サンガ） 

 

『EQ 2.0』（トラヴィス・ブラッドベリー、ジーン・グリーブス 著） 

などを担当するサンガ・佐藤由樹さんおすすめの一冊 

 

 

 

『モチーフで読む美術史』（宮下規久朗 著／筑摩書房） 

 

『サイボーグ時代』（吉藤 オリィ 著） 

などを担当するきずな出版・澤有一良さんおすすめの一冊 

 

 

 

『成功している人は、おみくじのウラを読んでいる！』 

（渋谷申博 著／かんき出版） 

 

『最高のリーダーほど教えない』（鮎川詢裕子 著） 

などを担当するかんき出版・谷英樹さんおすすめの一冊 

 

 

『アマゾンのように考える』（John Rossman 著／SB クリエイティブ） 

 

『2030年の世界地図帳』（落合陽一 著） 

『0秒で動け』（伊藤洋一 著）などを担当する 

SB クリエイティブ・多根由希絵さんおすすめの一冊 
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『哲学と宗教全史』（出口治明 著／ダイヤモンド社） 

 

『踊る町工場』（能作克治 著）などを担当する 

ダイヤモンド社・寺田庸二さんおすすめの一冊 

 

 

 

『世界「倒産」図鑑』（荒木博行 著／日経 BP社） 

 

『メルカリ 希代のスタートアップ、野心と焦りと挑戦の 5年間』（奥平和行 著） 

『OKR（オーケーアール）』（クリスティーナ・ウォドキー 著） 

などを担当する日経 BP社・中川ヒロミさんおすすめの一冊 

 

 

『「医療・介護産業」のタブーに斬りこむ！ 日本国・不安の研究』 

（猪瀬直樹 著／PHP研究所） 

 

『働き方 2.0 vs 4.0 不条理な会社人生から自由になれる』（橘玲 著） 

などを担当する PHP研究所・中澤直樹さんおすすめの一冊 

 

 

 

『富士日記』（武田百合子 著／中央公論新社; 新版） 

 

『グッドバイブス ご機嫌な仕事』（倉園佳三 著） 

などを担当するインプレス・藤井貴志さんおすすめの一冊 

 

 

 

『直感と論理をつなぐ思考法』（佐宗邦威 著／ダイヤモンド社） 

 

『なぜ、優秀な人ほど成長が止まるのか』（田坂広志 著） 

などを担当するダイヤモンド社・藤田悠さんおすすめの一冊 
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『ブラックマーケティング』（中野信子、鳥山正博 著／KADOKAWA） 

 

『プレゼンの語彙力』（下地寛也 著） 

などを担当する KADOKAWA・松原まりさんおすすめの一冊 

 

 

 

『世界が動いた「決断」の物語』 

（スティーブン・ジョンソン 著／朝日新聞出版） 

 

『THE VISION あの企業が世界で成長を遂げる理由』（江上隆夫 著） 

などを担当する朝日新聞出版・森鈴香さんおすすめの一冊 

 

 

『赤ちゃんはことばをどう学ぶのか』（針生悦子 著／中央公論新社） 

 

『決断-会社辞めるか辞めないか』（成毛眞 著） 

などを担当する中央公論新社・吉岡宏さんおすすめの一冊 

 

 

 

『amazonの絶対思考』（星健一 著／扶桑社） 

 

『迷路の外には何がある？』（スペンサー・ジョンソン 著） 

などを担当する扶桑社・吉田淳さんおすすめの一冊 

 

 

 

『できるリーダーは、「これ」しかやらない』（伊庭正康 著／PHP研究所） 

 

『インパクトカンパニー』（神田昌典 著） 

などを担当する PHP研究所・吉村健太郎さんおすすめの一冊 
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■KEIEISHA TERRACE について 

 

「KEIEISHA TERRACE」は様々な業種・業態・企業ステージでご活躍中の志高き経営者・経営幹

部・次世代リーダー各位が集い、学び、相互に刺激し合うための各種の情報、セミナー、イベント等

をご提供するプラットフォームです。 

会員制サイトでの情報ご提供や発信を軸に、一方通行の情報やサービス展開に留まらず、会員の

皆様同士や情報発信者である著名経営者・識者・専門家各位と出逢い、交流し、相互に刺激し合

い研鑽する様々な場や仕組みを提供いたします。 

 

 

■具体的なサービス内容（３つの主サービス） 

 

①情報収集の場としての「KEIEISHA TERRACE」 

皆様が「読みたい」「学びたい」と思っていただける独自の情報コンテンツを発信してまいります。情

報の内容については、他のメディアでは読めない＆より実践に活かせるリアルな情報、にこだわって

まいります。 

 

②学びの場としての「KEIEISHA TERRACE」 

具体的かつ相応のインプット量を追求した学びの場（セミナー・講座）を定期的に提供してまいります。

単発開催で参加いただくセミナーから、中長期で参加いただく講座型のものまで、複数のラインアッ

プを取り揃えてまいります。各学びの場には、その道のプロの講師をお招きし、MBAでは学べない当

社ならではのプログラムを展開いたします。また地方のお客様にとって障害となる移動の障壁を取り

除くべく、オンラインセミナーの展開も検討しております。 

 

③出逢いの場としての「KEIEISHA TERRACE」 

「新しい刺激、出逢いが欲しい」「良き相談相手を求めている」といったお声に応えるべく、皆様同士

の交流の場、さらにはセミナー講師陣や当社のパートナーとの接点をおつくりし、普段のビジネスシ

ーンではなかなか相談できない、今更相談ができないことを解決いただくセットアップをいたします。 

 

 

■「TERRACEの本棚」について 

 

成功する経営者は皆、多読家です。成功している経営者が注目している、読んでいる書籍を厳選し、

その書籍を最も熟知している担当編集者の方が本書の見どころ紹介する企画。 

連載トップページ    ： https://keieishaterrace.jp/feature/9153/ 

公式インスタグラム  ： https://www.instagram.com/keieisha_jp_book/ 

https://keieishaterrace.jp/feature/9153/
https://www.instagram.com/keieisha_jp_book/
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■株式会社 経営者 JP について 

http://www.keieisha.jp/ 

弊社は、明日の日本を担う志高き経営者・リーダーを育成・輩出するための「集い、学び、執行する最高の場」を提

供すべく４事業を展開しております。 

・エグゼクティブサーチ事業（経営層特化の人材紹介） 

・コンサルティング事業（組織・人材・経営コンサルティング、講師・顧問派遣、EQ コンサルティングサービス） 

・セミナー事業（経営者・リーダー対象セミナーの主催） 

・会員事業（志高きリーダーの会員組織の主催運営、コンテンツ提供・物販） 

 

■本件に関する問い合わせ先 

株式会社経営者 JP 広報担当 藤田 https://www.keieisha.jp/contact/ 

TEL:03-6408-9700／FAX:03-6408-9701   E-mail:info@keieisha.jp 


