
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社リクルートジョブズ（本社：東京都中央区、代表取締役社長：葛原孝司、以下、当社）は、人材採用に関する

総合サービスで培ってきた知見を、小学生のキャリア教育に役立てていただきたいという想いから、従業員による社会貢献活動「タ

ウンワークお仕事ブック」キャリア教育プログラムを 2014 年より全国各地で実施しています。 

2019 年度は岡山市立岡山中央小学校（岡山県）、厚木市立毛利台小学校（神奈川県）、大田区立赤松小学校

（東京都）の 3 校で小学 6 年生を対象に実施し、昨年度のおよそ 1.5 倍となる計 360 名超の児童に対し、約 70 名の従

業員講師が参加しました。 

 

 

 

本プログラムは 2 回の授業で構成されており、1 回目の授業では、従業員講師は自身のキャリアの話を交えつつ、講義とグルー

プワークを通じて、働く「楽しさ、大変さ、やりがい」を児童に伝えました。児童は授業で学んだことを活かし、一人ひとりが興味のあ

る職業に就いている大人にお仕事取材を実施。全員の取材原稿をまとめて小学生編集版「タウンワーク」を作り上げ、2 回目の

授業では取材を通じて得られた気付きや感想を発表しました。 

 

■プログラムの流れ 
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■授業の様子 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■参加児童のコメント 

 世の中にはたくさんの職業があって、どれも必要だから存在しているのだということがわかりました。お仕事取材で知らない人に

取材するのは緊張したけど、実際に話を聞いて、お仕事の大変さを知ることができました。 

 仕事はすごく大変だって知っているから、正直大人になりたくありませんでした。でも講師の方々の話を聞いて、少し前向きに

なれた気がします。 

 お仕事のやりがいや大変さは、今まで外から見ているだけではよくわかりませんでした。でも、お仕事取材をすることで、その仕

事をもっとくわしく知ることができました。 

 自分が知らない職業がたくさんあって驚きました。まだどんな仕事に就くか決まっていないけれど、やりがいのある仕事を見つけた

い。 

 

■小学校の先生方のコメント 

 大勢の講師の方においでいただき、小グループでの説明や活動を行えた点がよかったです。まとめていただいた小学生編集版

「タウンワーク」は児童たちの宝物になりました。 

 将来の自分をイメージする、そんな貴重な機会となったことに感謝しています。この学習はさっそく活かされ、卒業文集に将来

の夢について書いている児童がたくさんいました。自分の将来について考えるヒントを与えてくれる人たちが周りに大勢いること

にも気づけたのではないかと思います。 

 児童たちがキラキラと目を輝かせて授業に参加している様子を見られて、私たちも喜んでいます。講師の方たちが本気で話を

してくださったからこそ、児童たちはそれを本気で受け取ったのだと思います。 

 

 

1 回目の授業では教材を使ってお仕事取材の練習を実施 

 

従業員講師と児童の双方向コミュニケーションにより授業を進行 

 

できあがった小学生編集版「タウンワーク」を手に、思わず笑顔 



 

当社は 2014 年以降、日本全国ののべ 13 校で約 1,000 名の児童に対して「タウンワークお仕事ブック」キャリア教育プログ

ラムを実施してきました。2020 年度も本プログラムを積極的に展開することで、小学生に働くことの楽しさ・大変さ・やりがいを伝

え、キャリアや将来について考えるきっかけ作りに貢献してまいります。 

 

 

 

会社概要 
 

私たちは、「シゴトとヒトが良い関係で、一人ひとりの未来につながっていく社会」の実現を目指しています。「目指したい社会」

「社会との約束」「自分たちへの約束」を総称して“JOBS ACTION”と制定し、『タウンワーク』『フロム・エー ナビ』『はたらいく』、女

性の転職をサポートするサイト『とらばーゆ』など、アルバイト、パートから正社員まで、多種多様な雇用領域における人材採用に

関する総合サービスを提供しています。 

 

 

社名  ：株式会社リクルートジョブズ 

設立  ：1983 年 9 月 14 日 

資本金  ：1 億 5,000 万円 

従業員数  ：1,603 名（2019 年 4 月 1 日時点） 

事業内容  ：アルバイト、パートから正社員まで、多種多様な雇用領域における人材採用に関する総合サービス 

リクルートジョブズ HP: http://www.recruitjobs.co.jp/ 

JOBS ACTION: https://www.recruitjobs.co.jp/about/jobsaction.html 

キャリア教育プログラムレポート一覧: https://www.recruitjobs.co.jp/csr/report.html 

 

 

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社リクルートジョブズ 経営統括本部 

コーポレート企画室 コーポレートコミュニケーショングループ 

TEL: 03-6835-9596(9:30～18:00） E-mail: press_rjb@r.recruit.co.jp 
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