
 

 

難病を知る機会に！当事者による発表会を開催 
 

 

 

障害者の就労支援を中心にソーシャルビジネスを展開する株式会社ゼネラルパートナーズ（本社：東京都中央区、代

表取締役社長：進藤均）が運営する就労移行支援事業所「atGPジョブトレ難病コース」にて、2021年6月29日に、

「難病に関する発表会」を開催します。 

 

 

 

難病のある方の就労は、現在制度のはざまに落ち込んでおり、なかなか進んでいません。なにがしかの疾病や障害が

ある方が、配慮を求めながら働く方法の一つに「障害者雇用」があります。障害者雇用で働くためには、障害者手帳

を保持する必要があります。しかし、障害者手帳には取得要件が細かく定められており、その要件に該当しない場合

には手帳を取得することができません。難病のある方の手帳取得率は大変低く、難病者の身体障害者手帳取得率は約

28％というデータもあります。難病があり、働く上でなにがしかの配慮が必要であっても、障害者雇用枠のような制

度も利用できず、働く仲間に理解を求めることが難しいため、就職が困難になる現状があります。 

 

ゼネラルパートナーズの運営するatGPジョブトレお茶の水「難病コース」では、「まずは難病を抱えながら働くこと

を目指す人がいることをぜひ知っていただきたいという想いで、発表会を開催しています。今回で第二回目の開催で

す。 

 

  

現在「atGPジョブトレ難病コース」には4名の方が通所されています。自分自身や疾病についての理解を深めたり、

パソコンのスキルアップに取り組んだりしながら、就職に向けて日々尽力されています。大学生で4月の就職を目指

す方、RPAを学習されている方、これまで事務職でのキャリアを積まれてきた方など、どの方も魅力的な方です。

「現在一般枠での採用活動を行っているけれど上手くいっていない」「事務職の一定のスキルがある方を採用した
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い」「ダイバーシティをより推進したい」「自社に難病の方がいるけれどもよくわからない」といった企業様にぜひ

お越しいただき、難病のある方の就労課題について一緒に考えていただければと思います。 

 

 

【日程】 

6月29日（火）13時30分～14時45分 

 

【参加方法】 

zoom お申込みいただきましたら、zoomのURLを送付させていただきます。 

 

【スケジュール】 

 

13:30 開始のご挨拶 (13:15 入室開始) 

13:40 発表 

14:20 質疑応答 

14:30 ご参加者からの感想など 

14:45 終了 

 

 【発表内容】 

自己紹介、自分の病気の説明、今後の働き方の希望など 

 

【お申込み方法≫】 

ご参加希望の方は、アンケートフォームよりご回答ください。 

Zoomのご案内等、送付させていただきます。 

 

■アンケートフォーム 

https://gweb.jp/users/generalpartners/e113/index.html 

 

 

■「atGPジョブトレ難病コース」 

https://www.atgp.jp/training/course/nanbyo/ 

 

■「atGPジョブトレ難病コース」の卒業生の就職先インタビュー 

https://www.pinguinc.jp/3020 

 

■「atGPジョブトレ難病コース」施設長 染野あゆみのストーリー 

https://www.talent-book.jp/generalpartners/stories/32962 

 

 

 

 

https://gweb.jp/users/generalpartners/e113/index.html


【発表会に関するお問い合わせ】 

 

株式会社ゼネラルパートナーズ atGPジョブトレお茶の水 担当：染野 

TEL：050-3645-0581 FAX：03-3868-2951（受付時間：平日10:00-17:00） 

MAIL：jobtra.ochanomizu@generalpartners.co.jp 

Web：https://www.atgp.jp/training/course/nanbyo/ 

               

 

≪株式会社ゼネラルパートナーズについて≫ 

障害者専門の人材紹介会社として、2003年に設立。その後、「就職・転職サイト」「就労移行支援事業」「就労困難な障害者

による農業生産事業」など、幅広い事業を展開している。2016年10月には障害者アスリートなど、支援の対象もさらに広げて

おり、これまで就職や転職を実現した障害者の数は5000人以上に及ぶ。 

また、新規事業立案制度やアントレプレナー採用に伴走する、「ソーシャルビジネスデザイン（SBD）本部」では、新たなソ

ーシャルビジネスを生み出すためのサポートを行い、2020年までに、シングルマザーの“働きたい”を応援する「エスママ」、

病気や障害のある子供たちや家族のQOLの向上を目指す、「チャーミングケアモール」の設立をバックアップ。これからのGP

は障害のある人、そしてＬＧＢＴ、引きこもり、ワーキングプアなど、人生や暮らしにおいて選択肢やチャンスが不足してい

る人に、今までになかった機会を創る事業を創造していく。 

障害当事者が発信する障がいのある方のメディア「Media116」、ダイバーシティ&インクルージョンに特化したメディア

「PINGUINC.」でも情報を随時配信中。 

 

会社名：株式会社ゼネラルパートナーズ 本社所在地 ：〒104-0031 東京都中央区京橋 2-4-12 京橋第一生命ビル 3F 

代表者：代表取締役社長 進藤 均  設立日 ：2003 年 4 月 

URL：http://www.generalpartners.co.jp/  業務内容：障害者専門の人材紹介事業、求人情報事業、教育・研修事業、農業生産事業、調

査・研究機関 など 

＊talentbook にて、日々の出来事や創業秘話、社員の仕事への想いなど、ゼネラルパートナーズにまつわる「ストーリー」を更新中！ 

https://www.talent-book.jp/generalpartners/stories 

 

本プレスリリースに関するお問い合わせ先 

株式会社ゼネラルパートナーズ  〒104-0031 東京都中央区京橋 2-4-12 京橋第一生命ビル 3F  広報担当：前山 

TEL：080-3446-3345 （受付時間：平日 10:00-17:00）  Mail:media-pr@generalpartners.co.jp 

http://www.generalpartners.co.jp/
mailto:media-pr@generalpartners.co.jp

