
  

 

 

難病と就労の両立～当事者が話す、病気と付き合いながら働く方法～ 

第 2 回【無料オンライン開催】 

障害者の就労支援を中心にソーシャルビジネスを展開する株式会社ゼネラルパートナーズ（本社：東京都千代田区、

代表取締役社長：進藤均）が運営する就労移行支援事業所「atGP ジョブトレお茶の水」にて、2022 年 9 月 8 日に、

通所されている難病当事者の発表や交流会を開催します。 

 

 
 

東京都による「ソーシャルファーム認証」や厚生労働省が進めている「難病のある方の治療と仕事の両立支援」等

の取り組みにより、難病のある方の就労を検討する企業が増加しています。しかし、そもそも難病のイメージがわ

かない、働くことは難しいのではないか、と思う方も多いのではないでしょうか。 

 

 

 

atGP ジョブトレお茶の水は、2017 年に日本で初めて難病のある方専門の就労移行支援事業所として設立しました。

難病があり、働くうえではいくつかの配慮をいただいたほうが活躍できるけれども、障害者手帳を取得することが

できないため、就職に際して法的なバックアップを得られない方がたくさんご相談に来られます。就労を目指す皆

様のサポートをさせていただく中で、難病を抱えながら働いてきたからこそ生まれた工夫や、育まれた強みをお持

ちであると実感しております。企業の皆様にもぜひ、難病と就労の両立に向けて頑張っていらっしゃる方たちの生

の声を届けたく、昨年に引き続き当事者による発表会を開催する運びとなりました。 

 

【日程】 

2022 年 9 月 8 日（木）13:30～15:00（13:20 開場） 

【参加方法】Web 会議システム「Zoom」（無料）  

※お申込みいただいた方に開催日の 2～3 日前を目途に、別途メールにて URL をご案内いたします。 
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【定員】30 名 

※同業の方のご参加はお断りさせていただく場合があります。 

 

＜オープニング＞ 

13:30～13:35 開催のご挨拶 

13:35～13:40 難病と折り合いをつけながら働くとは 

 ＜第１部＞ 

13:40～14:20 難病コース通所者による発表 

atGP ジョブトレの難病コースに通所し、就職を目指す皆様に、ご自身の疾病や就労するための工夫、強み等をお

話いただきます。1 名ずつ質疑応答や感想を共有するお時間もございます。 

 14:20～14:30 休息 

 ＜第２部＞ 

14:30～15:00 難病と付き合いながら働く社員の事例紹介 

難病がある(株)ゼネラルパートナーズで活躍社員 2 名が、働くときの工夫や会社に求めている配慮等共有させてい

ただきます。 

※スケジュールや内容は予定でございます。若干変更の可能性があること、予めご了承いただけますと幸いです。 

  

【お申込み方法】 

以下のフォームからお申し込みください。 

https://form.qooker.jp/Q/auto/ja/nannbyou2022shigoto/entry/ 

 

締め切り：9 月 7 日（水） 

 

●こんな方におすすめ 

・これから難病のある方の雇用を考えていきたい 

・難病について関心がある 

・難病と就労に関する課題感を把握したい 

・難病がありながら、活躍している社員の事例を知りたい 

 

●ご注意事項 

・音声はオフにしたままご入室ください。 

・プライバシー保護の観点から、無断での ZOOM 画面の撮影はご遠慮ください。 

・Wi-fi 環境など、高速通信が可能な電波の良い所でご視聴ください。 

 また PC からのご参加を推奨しております 

・途中からご参加される場合ご連絡は不要です。ご都合の良いタイミングでご入場ください 

 

https://form.qooker.jp/Q/auto/ja/nannbyou2022shigoto/entry/


 

就労移行支援事業所「atGP ジョブトレお茶の水」施設長 塩島 隆永（しおじま 

たかひさ） 

 

大学院卒業後、臨床心理士の資格を活かしながら精神科クリニックに勤務。

医療機関で働くだけではなくその人ともっと近い場所で丁寧に関わって、気

持ちに寄り添った支援したいと、ゼネラルパートナーズに入社。定着支援に

かかわり、2021 年 8 月より株式会社ゼネラルパートナーズが運営する就労

移行支援事業所「atGP ジョブトレ IT・Web 秋葉原」の施設長として従

事。2022 年 7 月より、難病と統合失調症の方専門の就労移行支援事業所

「atGP ジョブトレお茶の水」の施設長として兼務する。 

 

▼塩島 隆永のストーリー「障がいがあっても自信を持って働けるように

──「その人らしさ」に寄り添い続ける支援」 

https://www.talent-book.jp/generalpartners/stories/48238 

 

▼就労移行支援事業所「atGP ジョブトレお茶の水」（難病の方専門） 

https://www.atgp.jp/training/course/nanbyo/ 

 

▼（統合失調症の方専門） 

https://www.atgp.jp/training/course/togo/ 

 

■発表会に関するお問い合わせ 

株式会社ゼネラルパートナーズ atGP ジョブトレお茶の水 担当：塩島、鹿島 

TEL：050-3645-0581 （受付時間：平日 10:00-17:00） 

MAIL：jobtra.ochanomizu@generalpartners.co.jp 

 

■メディアの方のお問い合わせ 

株式会社ゼネラルパートナーズ 担当：広報室 前山 

〒100-0011 東京都千代田区内幸町 2-1-1 飯野ビルディング 9 階   

Tel：080-3446-3345（受付時間：平日 10:00-17:00）   

Mail:media-pr@generalpartners.co.jp 

 

≪株式会社ゼネラルパートナーズについて≫ 

障害者専門の人材紹介会社として、2003 年に設立。その後、「就職・転職サイト」「就労移行支援事業」「就労困難な

障害者による農業生産事業」など、幅広い事業を展開している。これまで就職や転職を実現した障害者の数は 5,000 人以

上に及ぶ。障害者雇用をはじめとする様々な情報や当事者の声を集め研究・発信する「障がい者総合研究所」、当事者が

発信する障害者のためのメディア「Media116」でも情報を随時配信中。 

 
会社名：株式会社ゼネラルパートナーズ 本社所在地 ：〒100-0011 東京都千代田区内幸町 2-1-1 飯野ビルディング 9 階 

代表者：代表取締役社長 進藤 均  設立日   ：2003 年 4 月 

URL ：http://www.generalpartners.co.jp/ 業務内容 ：障害者専門の人材紹介事業、求人情報事業、 

      教育・研修事業、農業生産事業、調査・研究機関 など 

    ＊PR Table にて、日々の出来事や創業秘話、社員の仕事への想いなど、ゼネラルパートナーズにまつわる「ストーリー」を更新中！ 

https://www.talent-book.jp/generalpartners/stories 
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