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「経営者⼒診断」 詳細版 5,500 円を 先着 50 名様にプレゼント！ 

⽇本の経営者の実⼒はいかに！？経営⼈材 2,000 名が受検 
 
 
エグゼクティブ向けの転職・キャリア⽀援サービスを展開する株式会社 経営者 JP（東 
京都渋⾕区、代表取締役社⻑・CEO 井上和幸）は、このたび、経営⼈材度をセルフチェ 
ックできるアセスメントサービス「経営者⼒診断」の受検者数が 2,000 名を突破したこ 
とをお知らせいたします。そこで⽇頃のお客様への感謝を込めまして、2,000 名の経営 
者・リーダーにご利⽤いただきご好評いただいている「経営者⼒診断・詳細版 5,500 円) 
」を、先着 50 名様に無料で体験いただけるキャンペーンを実施します。 
 

 
経営者育成で求められる「経営者⼒」には、構想⼒、決断⼒、遂⾏⼒、リーダーシップ

⼒、学習⼒が⼤きく関与しています。経営者 JP が提供する「経営者⼒診断」は従来ではで
きなかった、この５つの⼒をオンラインの適性検査で測定。 採⽤・⾯接・管理職登⽤の精
度向上や⼈材育成等の⽬的でも導⼊されています。無料版でのトライアル受検も可能。 採
⽤時・社内研修時に活⽤すれば受検後 15 分以内に結果が出ます。 
 
当社では、創業以来、独⾃に蓄積してきた経営⼈材に関する膨⼤なデータから、「経営者
⼒」について、以下の⽅程式が成り⽴つことを明らかにし、この⽅程式で、さまざまなご
⽀援を実施してきました（下図参照） 
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経営者・⼈事担当者は⾃社の管理職登⽤・経営幹部登⽤   参考スコア 
の参考資料として、経営層育成・経営層選抜の職務適性 
を⾒極めるヒントを得ることができます。今回これまで 
2,000 名（有効検査数 452 名）の受検結果から、⽇本の 
経営⼈材の平均は 55近くと⾼い傾向にあることがわかり 
ました。5要素で⾒ると実⾏⼒、リーダーシップ、学習・ 
⾃⼰成⻑は特に⾼い傾向にあり、役職別でも役員＞部⻑ 
＞マネージャーと差が現れています。 

 
ぜひ、この経営者⼒診断を活⽤して、「経営者⼒」を⾒える化してみませんか。 
 

▼キャンペーン概要 

期間 2022 年 12 ⽉ 19 ⽇（⽉）〜2022 年 12 ⽉ 29 ⽇（⽊） 

対象 

期間内にお申込みをいただいた経営者・マネジメント各位（先着 50
名） 
※ 同業他社様や個⼈メールからのお申込みの場合、申し込みをご遠慮
いただくことがございます。 

費⽤ 詳細版 5,500 円を無料 

アセスメント
の流れ 

① お申込み⽅法 
https://www2.keieisha.jp/l/512071/2022-12-14/7mqxkq 

② お申し込み後、別途アセスメントシートの URLをキャンペーン担当
よりメールでお送りいたします。 

③ 専⽤サイトより、ご受検ください。（回答⽬安時間：15 分） 
④ アセスメント終了後すぐに結果をダウンロードいただけます。 
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アセスメント結果の⼀例 

 
＊詳細版レポートについて 
受検者向けに結果をフィードバックできる特徴的なレポートです。各項⽬のスコアがわかるだけでなく、強
みや弱みを可視化することができるため、今後伸ばしていくべき能⼒について的確に気づきを与えることが
できます。経営者育成へのフォローツールとして使われているぜひご活⽤ください！ 
料⾦：5,500 円（税込）/１名 
 
＊経営者⼒診断について詳しく知りたいというお客様はもちろん、適性検査の活⽤や採⽤活動全般についてのご相談も
承っておりますので、お気軽にお申し込みください。⽇程は個別調整となります。 

 

■株式会社 経営者 JP について 

弊社は、明⽇の⽇本を担う志⾼き経営者・リーダーを育成・輩出するための「集い、学び、執⾏する最⾼の場」を提供す

べく４事業を展開しております。 

・エグゼクティブサーチ事業（経営層特化の⼈材紹介） 

・コンサルティング事業（組織・⼈材・経営コンサルティング、講師・顧問派遣、各種アセスメントサービス） 

・セミナー事業（経営者・リーダー対象セミナーの主催） 

・会員事業（志⾼きリーダーの会員組織の主催運営、コンテンツ提供・物販） 

 

■本件に関する問い合わせ先 

株式会社経営者 JP 広報担当 中村  

https://www.keieisha.jp/contact/ 

E-mail:info@keieisha.jp 


