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家業を活用した新規事業開発を支援 
   

 

  

横須賀市（市長：上地 克明），三浦市（市長：吉田 英男），京浜急行電鉄株式会社（本社：横浜

市西区，社長：川俣 幸宏，以下 京急電鉄）は，「中小企業の事業継続、後継者の家業を活用した

新規事業開発の支援」という目的のもと，三浦半島の後継者を対象とした新規事業開発支援イベン

ト「アトツギ新規事業開発プロジェクト」を 2023 年９月 13 日（水），９月 27 日（水），10 月 11

日（水）に開催いたします。 

本イベントは，アトツギ（若手後継者）が家業を活かして新たな領域に挑戦する「ベンチャー型

事業承継」を推進している「一般社団法人ベンチャー型事業承継」が運営し，アトツギの新規事業

開発を事業計画の作成段階から支援するとともに，期間内・期間後のメンタリングなどを通じて継

続的に参加者の事業化サポートを行っていきます。 

また，京急電鉄が事務局を務め，横須賀市，三浦市なども参加する三浦半島のエリアマネジメン

ト組織「COCOONファミリー」も，本エリアのアトツギと共に地域ビジネス創出を目指していきます。 

今回，本イベントを行うことで，地域企業の事業拡大，後継者の意欲向上などを支援し，三浦半

島の活性化を図ってまいります。 

 

詳細は別紙のとおりです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

三浦市 
Miura City 

過去に実施した「アトツギ新規事業開発プロジェクト」より 

アトツギ新規事業開発プロジェクト 

三浦半島の後継者（アトツギ）対象！ 
 



別 紙 

「アトツギ新規事業開発プロジェクト」について 

 

１．概  要 

 横須賀市，三浦市，京急電鉄が開催する，三浦半島の中小企業・商店等のアトツギおよびその候

補を対象とした，新規事業の開発支援イベントです。 

 

２．日  程 

2023年 ９月 13日（水） 17：00～20：00 ＤＡＹ１・レクチャー 

 ９月 27日（水） 18：00～20：00 ＤＡＹ２・グループワーク 

 10月 11日（水） 18：00～20：00 ＤＡＹ３・発表会 

 11月以降～ フォローアッププログラム（任意参加・オンライン） 

 ※ＤＡＹ１～ＤＡＹ３の３日間は参加必須です。 

※フォローアッププログラムはアトツギ甲子園に参加意欲のある人向けの個別支援です。 

※アトツギ甲子園は中小企業の後継者が、新規事業アイディアを競うピッチイベント（39歳以下

限定）です。 

 

３．会  場 

横須賀市産業交流プラザ 

住所：神奈川県横須賀市本町３丁目 27 ベイスクエアよこすか一番館３Ｆ 

（京急本線汐入駅から徒歩１分，ＪＲ横須賀線横須賀駅から徒歩８分） 

 

４．対 象 者 

・横須賀市，三浦市のアトツギ 

※まだ跡を継ぐことを決めていない社会人や学生の方も対象です。 

 

５．定  員 

20名 

 

６．参 加 費 

無料 

 

７．申込方法 

「アトツギ新規事業開発プロジェクト」ＷＥＢサイトからお申込みください。 

ＵＲＬ：https://atotsugi-project.peatix.com 
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８．申込期限 

2023年９月８日（金）23：59 

 

９．主催者等 

主  催：横須賀市，三浦市，京急電鉄 

運  営：一般社団法人ベンチャー型事業承継 

共  催：横須賀商工会議所，三浦商工会議所，神奈川県よろず支援拠点／神奈川県事業承継・引

継ぎ支援センター（公益財団法人神奈川産業振興センター） 

協  力：株式会社横浜銀行，かながわ信用金庫，湘南信用金庫，株式会社神奈川銀行，神奈川県

信用保証協会 

 

10．本プロジェクトに関するお問合せ先 

一般社団法人ベンチャー型事業承継 墨（すみ） 

TEL：090-4400-5658 

 MAIL：info@take-over.jp 

URL：https://take-over.jp/ 

 

＜参 考＞ 

１．ベンチャー型事業承継とは 

アトツギが世代交代を機に先代から受け継ぐ有形・無形の経営資源をベースに新規事業，業態転

換，新市場参入など新たな領域に挑戦することで，永続的な経営を目指し，社会に新たな価値を生

み出すこと。 

 

２．京急電鉄による三浦半島エリアマネジメントへの取り組み 

 京急電鉄は 2021年度からスタートした中期経営計画において，「都市近郊リゾートみうらの創生」

を掲げ，三浦半島でのエリアマネジメント活動を強化しています。 

三浦半島で地域ビジネスを運営する事業者や自治体・団体などが，半島全体でゆるやかに連携する

三浦半島のエリアマネジメント組織「COCOONファミリー」を運営するとともに，横須賀市，三浦市

なども参加する三浦半島のエリアマネジメント活動「三浦 COCOON」を展開しています。 
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