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外国人留学生と日本人学生が企業課題の解決策を探求 

～横浜・みなとみらい 21地区の未来を創る～ 

 

横浜市立大学では、外国人留学生と日本人学生が、横浜市内企業が抱える課題解決に向け

て取り組む夏季集中講義を開講します。 

本講義は、横浜市立大学の夏季集中科目「キャリア形成実習（横浜の産業と企業理解）」

として、横浜市内企業から与えられた課題を、外国人留学生と日本人学生が協働し、解決策

を探求するものです。職場訪問や企業人との交流を通じて、横浜市における産業の発展、さ

らには学生自身のキャリア形成も視野に入れて、横浜の未来をみなとみらいから展望して

いくことを目指しています。 

今年度は、国際教養学部、国際商学部、理学部、データサイエンス学部、大学院国際マネ

ジメント研究科に在籍する 36 人が履修登録し、各々の専門知識を持ち寄って、みなとみら

いの未来予想図を描きます。 

 

【概 要】 

科目名：キャリア形成実習（横浜の産業と企業理解） 

内 容：外国人留学生と日本人学生がチームを組み、みなとみらい 21 地区の未来を 

見据え、「産業・暮らし・学び」の観点からアイデアを創出します。 

担 当：国際商学部教授 兼 キャリア支援センター長 吉永 崇史（専門：経営組織論） 

キャリア支援コーディネーター 河瀬 恵子 

場 所：横浜市立大学みなとみらいサテライトキャンパス 

https://www.yokohama-cu.ac.jp/access/satellite_campusmap.html  

京セラ株式会社みなとみらいリサーチセンター 

https://www.kyocera.co.jp/rd-openinnovation/about/minatomirai.html  

 

【スケジュール】 

日 程：８月７日（月）～８月 11 日（金・祝）13：00～17：30 全 5 日間 

① ８月 ７日（月）    学習到達目標理解 

自己理解・他者理解ワークショップ 

      アイデア創発ワークショップ 

 

文部科学記者会・横浜市政記者会 

同時発表 

2 0 2 ３ 年 ８ 月 ４ 日 

学 生 支 援 課 

https://www.yokohama-cu.ac.jp/access/satellite_campusmap.html
https://www.kyocera.co.jp/rd-openinnovation/about/minatomirai.html
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② ８月 ８日（火）    横浜市内企業オフィス訪問 

（事業説明と次世代サービス等の紹介） 

テーマ出題企業：京セラみなとみらいリサーチセンター 

③ ８月 ９日（水）    アイデア創出のためのグループワーク１ 

④ ８月 10 日（木）    アイデア創出のためのグループワーク２ 

⑤ ８月 11 日（金・祝）  成果発表会、振り返り 

（講義を通じて学んだ事象を未来のキャリアへ反映する） 

 

協力企業 ： 京セラ株式会社みなとみらいリサーチセンター＊1 

ゲスト講師： 横浜未来機構＊2       

株式会社 An-Nahal*３ 

 

令和４年度 講義の様子 

 

なお、本講義は、令和４年度文部科学省留学生就職促進教育プログラムに認定された 

YCU-ADVANCE Program の対象科目です。 

（留学生就職促進教育プログラム認定制度） 

https://www.yokohama-cu.ac.jp/advance/ycu_advance_program.html  

 

【協力企業・ゲスト講師企業】 

＊1 京セラ株式会社みなとみらいリサーチセンター 

みなとみらいリサーチセンターは、京セラ株式会

社の研究開発部門が集結した、システム関連の研究

開発拠点です。情報通信、自動車、環境・エネルギ

ー、医療・ヘルスケアの４つの注目市場において、社会課題の解決に向けた製品・サービ

スの開発・販売を行っています。特にエネルギー分野でエネルギーマネジメントシステム

を開発し、エネルギーの利用状況を把握・管理をする課題解決を提供しています。また、

共創スペースを設置し、オープン革新を推進し、社内外の慎重な交流を推進しています。

これにより、新たな価値を創造するとりくみを進めています。 

https://www.kyocera.co.jp/rd-openinnovation/about/minatomirai.html 

https://www.yokohama-cu.ac.jp/advance/ycu_advance_program.html
https://www.kyocera.co.jp/rd-openinnovation/about/minatomirai.html
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＊2 横浜未来機構   

  横浜で活動する人々、国内外の人々と連携をしながら、新

たなチャレンジに取り組むプレイヤーを応援するイノベーシ

ョン創出の推進機関です。また、アイデアの組織の垣根を超

えたコラボレーションをコーディネートする「ネットワーク推進機関」「イノベーションの

エリアマネジメント機関」として、横浜をフィールドにイノベーションを生み出す実証実

験や社会実装を進め、未来都市を築いていきます。 

https://yoxo-o.jp/organization/ 

 

＊3 株式会社 An-Nahal 

 「多様な人材が協働する社会を作る」をビジョンに

外国人材を雇用する企業のダイバーシティ&インクル

ージョン推進に取り組む横浜発のベンチャー企業で

す。現在トヨタ財団助成事業「外国人材の受け入れと日本社会」に採択され、留学生と日本

人ビジネスパーソンの相互メンタリングを展開しています。また、横浜市スタートアップビ

ザ（外国人起業活動促進事業）を受託し、横浜におけるグローバルインクルージョンを通じ

たイノベーション創出に取り組んでいます。 

https://an-nahal.com/ 
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