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2023年10月31日 

日本製鉄株式会社 

 

人材確保および活躍推進に向けて 

「日本製鉄アルムナイネットワーク」の構築について 

 

日本製鉄株式会社（以下日本製鉄）は、アルムナイ（日本製鉄を退職した社員）との繋がりを構築

するために、今般、「日本製鉄アルムナイネットワーク（以下、本ネットワーク）」を開設しまし

た。 

 

日本製鉄は、経営の最重要課題の一つとして、競争力の源泉である人材の確保・活躍推進に注力し

ております。個人のキャリア観の多様化や労働市場の流動化の中においては、多様な個性を持つ人材

が力を発揮できる環境の整備が必要であり、これまで様々な施策を推進しています。その一環とし

て、日本製鉄を退職後に社外で様々な経験・知見を培ったアルムナイは、新たな価値を共に創造し得

る人材であると考え、本ネットワークを開設しました。 

 

本ネットワークを通じて、アルムナイに対して日本製鉄のニュースや採用情報等を発信すること

や、アルムナイ間やアルムナイと日本製鉄との交流の場を設定することで、アルムナイと当社の双方

にとって有意な関係を構築し、組織力の強化を図っていきます。  

 

【登録はこちら】 

https://www.yelloop.jp/alumni/invited_communities/alumni/tgWHUzEZvx 

 

 

本件に関するお問い合わせ 

 プレスリリースについて  ： 総務部広報センター TEL：03－6867－2977 

 日本製鉄アルムナイネットワークについて： 人事労政部人事室  TEL：03－6867－2235 

以 上 
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