
文部科学省人文・社会科学系ネットワーク型大学院構築事業

2025年度開設大学連携型ソーシャル・イノベーション人材養成プログラム
キックオフセミナー

日本では、高齢化や人口減少等の問題が深刻さを増し、科学技術のみでは解決できない多様な社会課題が山積して
います。それらの問題を解決するためには、異分野の知見の組み合わせによって付加価値を生むイノベーティブな
発想が求められます。この社会的ニーズに応えるため、龍谷大学、琉球大学、京都文教大学の3つの大学院の人文・
社会科学の知見を融合させ、2025年4月から大学院生を受入れ、質保証を伴った教育プログラムを展開します。

本プログラムは2023年度に文部科学省「人文・社会科学系ネットワーク型大学院構築事業」の採択を受け、
リスキリングのニーズを有する社会人を主なターゲットに社会課題の解決に寄与する職業人の育成を行うものです。
本セミナーでは「社会課題解決に向けた新たな価値創造」をテーマに社会起業家に講演いただきます。続いて、
「社会に求められるソーシャル・イノベーション人材」とは何かについて、京都・沖縄の社会起業家及び
ソーシャル企業認証制度※1にも参画する京都信用金庫を交え議論します。
（※1） ESG経営や社会課題の解決を目指す企業に対し、経営方針や事業内容、社会的インパクトなどを基準に、評価・認証を行う制度

【お申込み】

10/12

住友 達也 氏
株式会社とくし丸 取締役

玉城 卓 氏
合同会社ソルファコミュニティ

代表社員

丹波 寛志 氏
京都信用金庫 専務理事

木原 浩貴 氏
たんたんエナジー株式会社

代表取締役

今、求められる社会課題を解決する
ソーシャル・イノベーション人材

⿓⾕⼤学政策学部教務課
Mail：seisaku@ad.ryukoku.ac.jp
TEL ：075-645-2285

10/10までにQRコード
もしくはURLから
お申込み下さい。
https://forms.gle/5fW5aZnQXmvqGNas9

【問合せ先】

（⼟）

ハイブリッド開催
対 ⾯：⿓⾕⼤学深草キャンパス

2024

和顔館B201
オンライン：YouTube 配信

13:00-15:00
参加無料



住友 達也 氏
株式会社とくし丸 取締役 ぐ～す～月刊とくし丸 編集長

2012年1月 移動スーパー「株式会社とくし丸」設立

2016年6月 第1回日本サービス大賞 農林水産大臣賞受賞

2023年8月 ぐ～す～月刊とくし丸創刊 編集長就任

玉城 卓 氏
合同会社ソルファコミュニティ 代表社員

2012年12月「合同会社ソルファコミュニティ」設立

2013年3月 就労継続支援A型事業所「TEAM VILLAGE」指定

2017年 沖縄県北中城村でバニラビーンズ栽培に取り組む

丹波 寛志 氏
京都信用金庫 専務理事

特定非営利活動法人グローカル人材開発センター 理事

1985年4月 京都信用金庫 入庫

2020年6月 京都信用金庫 専務理事就任

木原 浩貴 氏
たんたんエナジー株式会社 代表取締役

京都府地球温暖化防止活動推進センター 副センター長

2003年 京都府地球温暖化防止活動推進センター 設立に携わる

2018年12月 エネルギー事業体「たんたんエナジー株式会社」設立

本事業は、3つの大学院の連携により人文・社会科学系のほとんどの領域をカバーし、

「多様な領域の知見を組み合わせて付加価値を生む力」等を育む教育プログラムの

開発と第三者による能力認証（質保証）の仕組みを確立することを目的としています。

本事業の詳細は右記QRコード（3大学特設HP）をご確認下さい。

https://www.policy.ryukoku.ac.jp/socialinnovationpro/

プログラム

登壇者紹介

事業紹介

13:00‐13:05

13:05‐13:30

13:30‐14:00

14:00‐14:55

14:55‐15:00

学長挨拶

入澤崇 龍谷大学学長

大学連携型ソーシャル・イノベーション人材養成プログラムの概要説明

中森孝文 龍谷大学政策学研究科長

講演「社会課題解決に向けた新たな価値創造」

住友達也氏 株式会社とくし丸 取締役

パネルディスカッション

「社会に求められるソーシャル・イノベーション人材」

パネリスト

玉城 卓 氏 合同会社ソルファコミュニティ代表社員

木原浩貴氏 たんたんエナジー株式会社代表取締役社長

丹波寛志氏 京都信用金庫専務理事

本村真 琉球大学地域共創研究科長

モデレーター

大石尚子 龍谷大学政策学部教授

閉会の挨拶

濱野清志 京都文教大学臨床心理学研究科長


